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REGULAMIN PROGRAMU
»,MENTORING BIZNESOWY W WOJEWODZTWIE OPOLSKIM”
VIEDYCJA 2022

1
Informacje§o Programie
1. Niniejszy Regulamin okresla warunki uczestnictwa w VI edycji Programu , Mentoring
biznesowy w Wojewddztwie Opolskim”, zwanego dalej ,,Programem”.
2. Celem Programu jest upowszechnienie i promocja idei mentoringu w biznesie
w wojewddztwie opolskim.
3. Program mentoringu realizowany jest przez sygnatariuszy ,Porozumienia o wspodtpracy
instytucji otoczenia biznesu” z dnia 14 czerwca 2018 r., zwanych dalej ,Partnerami”.
4. Podziat zadan pomiedzy Partnerami:
4.1. Obstuga merytoryczna
Pomystodawca i wspdétpraca metodyczna: Opolska Loza BCC;
Wspétpraca wspierajgca: Opolska Izba Gospodarcza, Izba Gospodarcza Slask, lzba
Rzemieslnicza w Opolu;
4.2. Organizator: Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki.
5. Vledycja Programu trwa od 1 lutego 2022 r. do 30 listopada 2022 r.
6. W ramach Programu przewidziane s3:
- spotkania mentora z mentee w miejscu dogodnym dla obu partneréow;
- warsztaty szkoleniowe dla mentee przygotowujgce do udziatu w Programie;

- warsztaty szkoleniowe dla mentee w zakresie zarzgdzania i finanséw;
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- warsztaty szkoleniowe dla mentoréw przygotowujgce do udziatu w Programie
oraz uzupetniajgce i utrwalajace ich wiedze o mentoringu;
- warsztaty integracyjne z elementami grywalizacji dla mentee i mentoréw;
- doradztwo prawne dla mentee;
- wizyty w firmach prowadzonych przez mentee;
- spotkanie konsultacyjne dla mentoréw (midterm);
- spotkanie dla mentee w celu wymiany doswiadczen, networking (midterm), udziat mentee
w spotkaniach organizowanych przez Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki, Opolskg Loze
BCC, Opolska lzbe Gospodarcza, Izbe Gospodarcza Slask oraz Izbe Rzemies$lnicza w Opolu.
- kampania medialna.
W przypadku obowigzywania obostrzen zwigzanych z COVID-19 w trakcie trwania
Programu, niezbedne spotkania/ szkolenia w ramach Programu odbedg sie online.

6. Zaréwno mentor jak i mentee z tytutu uczestnictwa w programie nie ponoszg zadnych
kosztéw i nie otrzymujg zadnego wynagrodzenia. Jedyng korzyscig jest nawigzanie

niepowtarzalnej i inspirujgcej relacji.

Rekrutacja§u2czestnik6w
1. Do udziatu w Projekcie uprawnione sg osoby, ktdre spetniajg nastepujace kryteria:
a) w przypadku kandydata na mentora:
- bogate doswiadczenie zawodowe i che¢ podzielenia sie wiedzg i doswiadczeniami.
b) w przypadku kandydata na mentee:
- status mtodego przedsiebiorcy, zarzadzajgcego firmg zarejestrowang na terenie

wojewddztwa opolskiego, dziatajacg na rynku nie dtuzej niz 5 lat, z sektora MSP;
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- wypetnienie formularza zgtoszeniowego;
- udziat w autoprezentacji przed mentorami.
W uzasadnionych przypadkach Partnerzy Programu dopuszczajg odstepstwa od
ww. kryteridw.
Wyboér uczestnikow Programu podzielony jest na dwa etapy:
- wyboér mentoréw;
- rekrutacja mentee.
Rekrutacja mentee odbywa sie na podstawie:
- odpowiedzi udzielonych w formularzu zgtoszeniowym dostepnym na stronie internetowej

Partnerow, np.: www.ocrg.opolskie.pl. Termin sktadania formularzy w formie

elektronicznej na adres: invest@ocrg.opolskie.pl mija 15.03.2022 r.

- autoprezentacji przed mentorami.

. W przypadku duzej ilodci zgtoszen, Partnerzy Programu zastrzegajg sobie wybér kandydatéw

na mentee, ktdrzy ostatecznie przystgpig do kolejnego etapu rekrutacji, tj. autoprezentacji
przed mentorami.

O ostatecznym wyborze mentee do Programu decyduje mentor.

Przed wystaniem dokumentéw zgtoszeniowych kandydaci na mentee majg obowigzek
zapoznac sie z trescig niniejszego Regulaminu.

Przestanie formularza zgtoszeniowego przez kandydata na mentee jest réwnoznaczne
z akceptacjg Regulaminu Programu oraz wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych,
nieodptatne utrwalenie oraz rozpowszechnianie wizerunku w formie fotografii
i ewentualnych wypowiedzi podsumowujgcych program.

Osoby zakwalifikowane oraz niezakwalifikowane do udziatu w Programie zostang

o tym poinformowane drogg elektroniczna.
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§3
Organizacja spotkan

W ramach Programu przewidziana jest organizacja:

a) minimum 5 spotkan mentora z mentee, w miejscu dogodnym dla obu partneréw, przy
czym kazde spotkanie powinno trwac nie krécej niz 1 godzine;

b) warsztatow szkoleniowych dla mentee przygotowujgcych do udziatu w Programie;

c) warsztatéw szkoleniowych dla mentee w zakresie zarzadzania i finanséw;

c) warsztatéw szkoleniowych dla mentorédw przygotowujgcych do udziatu w Programie
oraz uzupetniajgcych i utrwalajgcych ich wiedze o mentoringu;

d) warsztatdw integracyjnych z elementami grywalizacji dla mentee i mentoréw
prowadzonych przez ekspertéw;

e) doradztwa prawnego dla mentee;

f)  spotkania konsultacyjnego dla mentoréw (midterm);

g) spotkania dla mentee w celu wymiany doswiadczen, udziatu mentee w spotkaniach
organizowanych przez Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki, Opolskg Loze BCC,
Opolska Izbe Gospodarcza, Izbe Gospodarcza Slask oraz Izbe Rzemieélniczg w Opolu.

h) kampanii medialnej;

i) spotkania dot. autoprezentacji mentee przed mentorami;

j)  spotkania podsumowujgcego.

Po zakonczeniu Programu odbedzie sie spotkanie podsumowujgce oraz zostang wreczone

certyfikaty udziatu w Programie.
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Prawa i obowigzki u§czestnik6w Programu
1. Kazdy uczestnik (mentor i mentee) ma prawo do:
- udziatu w Programie zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu;
- otrzymania certyfikatu potwierdzajgcego udziat w Programie, po jego zakonczeniu;
- otrzymania pomocy merytoryczno-logistycznej od Partneréw Programu.
2. Obowigzki Organizatora (OCRG):
- prowadzenie biura Programu;
- koordynacja prac zwigzanych z wyborem mentoréw i rekrutacjag mentee do udziatu
w Programie;
- pomoc i wsparcie w organizacji spotkan;
- organizacja warsztatéw szkoleniowych dla mentee przygotowujacych do udziatu
w Programie;
- organizacja warsztatow szkoleniowych dla mentee w zakresie zarzgdzania i finansow
- organizacja warsztatéw szkoleniowych dla mentoréw przygotowujacych do udziatu
w Programie oraz uzupetniajgcych i utrwalajgcych ich wiedze o mentoringu;
- organizacja warsztatéw integracyjnych z elementami grywalizacji dla mentee i mentoréw;
- organizacja ustugi doradztwa prawnego dla mentee;
- organizacja spotkania podsumowujacego;
- wystawienie certyfikatow uczestnictwa dla mentee.
3. Obowiagzki mentee:
- regularne i aktywne uczestnictwo we wszystkich dziataniach (spotkania, warsztaty)
objetych Programem;

- przestrzeganie zasad i zobowigzan ustalonych z mentorem na poczatku Programu;
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- zachowanie tajemnicy informacji udostepnianych w czasie realizacji Programu;
- informowanie organizatora Programu o wszelkich zmianach zwigzanych z udziatem
w Programie;

- aktywna wspétpraca w ramach Programu.

4. Obowiazki mentora:
- rekomendacja wyboru mentee;
- zainicjowanie pierwszego spotkania z mentee i koordynacja przebiegu catego procesu;
- utrzymywanie statego kontaktu z biurem Programu i informowanie o wszelkich zmianach
zwigzanych z udziatem w Programie;
- aktywna wspétpraca z mentee i biurem Programu;
- zachowanie tajemnicy informacji udostepnianych w czasie realizacji Programu.
5. W przypadku rezygnacji mentora/mentee z udziatu w Programie, niezaleznie od przyczyny,
zobowigzany on jest do ztozenia w biurze Programu pisemnego oswiadczenia o rezygnacji.
6. W przypadku rezygnacji mentora/mentee z udziatu w Programie, Partnerzy zastrzegajg
sobie prawo do znalezienia w miare mozliwosci, kolejnego mentora/ mentee.
7. Uczestnik Programu zobowigzany jest do poinformowania biura Programu o kazdej zmianie
danych kontaktowych.
8. Warunkiem ukonczenia Programu i otrzymania certyfikatu uczestnictwa jest obecnos¢ na

minimum 80% ustalonych spotkan, aktywny udziat w spotkaniach mentoringowych.
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§5

Postanowienia koncowe

1. Wszelkie informacje o Projekcie znajdujg sie na stronie www.ocrg.opolskie.pl.

2. Partnerzy zastrzegaja mozliwos¢ zmiany niniejszego Regulaminu w trakcie trwania
Programu.

3. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem, gfos rozstrzygajagcy maja
Partnerzy.

4. Niniejszy regulamin udziatu w Programie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2022 r.

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA MENTOROW, MENTEE | OSOB BIORACYCH UDZIAt W PROJEKCIE

Zgodnie z art.13 ust.1i 2 i art. 14 z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. informujemy, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki z siedzibg w
Opolu, ul. Krakowska 38 (,,0CRG").

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@ocrg.opolskie.pl
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

- realizacji projektu KOOP Il w ramach Programu Mentoringu Biznesowego w Wojewddztwie Opolskim
- w celach kontaktowych;

- udostepniania wizerunku w celach promowania projektu
- dochodzenia ewentualnych roszczen

4) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg Opolska Loza BCC, Opolska Izba Gospodarcza, Izba
Gospodarcza Slask, I1zba Rzemie$lnicza w Opolu, Opolski Urzad Marszatkowski, dostawca skrzynek email,
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portale spotecznosciowe, mediom, podmiotom $wiadczagcym wsparcie informatyczne, podmiotom
pomagajgcym w organizacji wydarzenia, mentorom, kancelariom prawnym i doradczym.

5) Dane osobowe nie beda przekazane do panstwa nienalezgcego do Europejskiego Obszaru
Gospodarczego (panstwa trzeciego) lub organizacji miedzynarodowej w rozumieniu RODO;

6) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres 10 lat, chyba ze niezbedny bedzie dtuzszy
okres przetwarzania z uwagi na obowigzki archiwizacyjne administratora, dochodzenie roszczen lub inne
wymagania zawarte w obowigzujgcych przepisach prawa

7) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania a takze prawo do przenoszenia
danych, oraz odwotania zgody w dowolnym momencie.

8) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tzn. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

9) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakie odmowa podania danych moze skutkowac
odmowag zawarcia umowy,

10) Administrator nie bedzie przeprowadza¢ zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym
profilowania na podstawie podanych danych osobowych.
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