
WNIOSEK ROZLICZENIOWY 
do projektu pn. Opolskie kadry przyszłości 
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027
Priorytet FEOP.05 - Fundusze Europejskie wspierające opolski rynek pracy i edukację
Działanie FEOP.05.05 - Adaptacyjność pracodawców i pracowników oraz elastyczne formy zatrudniania
Cel szczegółowy EFS+.CP4.D - Wspieranie dostosowania pracowników, przedsiębiorstw i przedsiębiorców do zmian, wspieranie
aktywnego i zdrowego starzenia się oraz zdrowego i dobrze dostosowanego środowiska pracy, które uwzględnia zagrożenia dla
zdrowia
Typ przedsięwzięcia - Usługi rozwojowe dla pracodawców i ich pracowników, zgodnie z ich zidentyfikowanymi potrzebami (system
popytowy w oparciu o BUR) realizowany przez Województwo Opolskie - Opolskie Centrum Rozwoju Gospodarki
Projekt nr FEOP.05.05-IP.02-0001/25

DANE PODMIOTU OBJĘTEGO WSPARCIEM

Nazwa Podmiotu objętego wsparciem:

NIP:

Indywidualny numer identyfikacyjny:
(numer ID wsparcia)

DANE DOTYCZĄCE WNIOSKOWANEGO WSPARCIA

Numer umowy:

Numer usługi:
(zgodnie z Kartą usługi)

ROZLICZENIE

Całkowita wartość usługi rozwojowej:

Wnioskowana kwota dofinansowania:

WYMAGANE OŚWIADCZENIE:

1. Sekcja dotycząca VAT (wybór jednokrotny)

[ ] - Oświadczam, że posiadam prawną możliwość odzyskania lub odliczenia podatku VAT
[ ] - Oświadczam, że nie posiadam prawnej możliwości odzyskania lub odliczenia podatku VAT. Jednocześnie zobowiązuje się do
zwrotu zrefundowanej części poniesionego VAT, jeżeli zaistnieją przesłanki umożliwiające odzyskanie podatku.

2. Sekcja dotycząca zakazu podwójnego finansowania (akceptacja treści)
Oświadczam, że:

1. w wyniku udziału w Projekcie pn. Opolskie kadry przyszłości nie zaszły przesłanki, dotyczące podwójnego finansowania
wsparcia realizowanego w ramach Projektu z działaniami wdrażanymi w programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Społecznego 2021-2027 (w zakresie zielonych kompetencji, w tym kompetencji niezbędnych do pracy w sektorze zielonej
gospodarki oraz zarządzania różnorodnością/wiekiem),

2. uczestnicy Projektu pn. Opolskie kadry przyszłości nie brali udziału w innych projektach z zakresu aktywizacji społeczno-
zawodowej współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) i zobowiązuję się, że do
momentu zakończenia udziału w Projekcie FEOP.05.05-IP.02-0001/25 pn. Opolskie kadry przyszłości nie będą uczestniczyć w
innych projektach z zakresu aktywizacji społeczno-zawodowej współfinansowanych z EFS+.

WYMAGANE ZAŁĄCZNIKI:

kopia dokumentu księgowego poświadczającego realizację usługi,
kopia zaświadczenia/certyfikatu/potwierdzenia uzyskania kompetencji/kwalifikacji wystawionych przez podmiot świadczący
usługę rozwojową,
dokumenty potwierdzające obecność na usłudze rozwojowej,
ankiety oceniające usługę rozwojową zgodnie z Systemem Oceny Usług Rozwojowych.
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Załącznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i udzielania wsparcia
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