Zatacznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i udzielania wsparcia
Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez ‘
E dla Opolskiego - Polska Unie Europejska m | o Po LS KI E
(WZOR)

Umowa wsparcia w ramach Projektu pn. Opolskie kadry przysztosci
wspotfinansowanego ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Opolskiego 2021-2027

Priorytet FEOP.05 Fundusze Europejskie wspierajqce opolski rynek pracy i
edukacje

Dziatanie FEOP.05.05 Adaptacyjnos$¢ pracodawcéw i pracownikéw oraz
elastyczne formy zatrudniania

Numer Umowy wsparcia....ccucvuannes Y T
Numer ewidencyjny: (ID wsparcia) ...ccocvverieriarnannas

Umowa wsparcia, zwana dalej Umowaq, zawarta w postaci elektronicznej
(w formie elektronicznej lub formie dokumentowej w zaleznosci od rodzaju
podpisu uzytego przez Strony Umowy) pomiedzy:

Wojewddztwem OpPOISKIM, ....cccceciiiieciicieee e

reprezentowanym PrzZezZ .......ccccvccceeevsicuvnnnnns (petniona funkcja) w Opolskim
Centrum Rozwoju Gospodarki w osobie ........ccccccccvveeeenneen (imie i nazwisko)
na podstawie petnomocnictwa nadanego uchwatg Zarzadu Wojewddztwa
Opolskiego nr .......cccccueeeee. Zdnia cooeeeeeee ,

zwanym dalej Operatorem,

a

............................... (nazwa i adres Podmiotu objetego wsparciem), NIP:
...................... . REGON: ................... reprezentowanym(q) przez:
....................................... (imie, nazwisko, petniona funkcja),

na podstawie petnomocnictwa z dnia .................

zwanym dalej Podmiotem objetym wsparciem,

a
............................... (nazwa i adres Podmiotu swiadczacego ustugi
rozwojowe), NIP: ........ccccceeeiiis REGON: .....ccoovvveenne reprezentowanym(q)
przez:

....................................... (imie, nazwisko, petniona funkcja),
na podstawie pethomocnictwa z dnia ................

zwanym dalej Podmiotem swiadczacym ustugi rozwojowe,
zwanymi dalej Stronami Umowy.
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Strony Umowy zgodnie postanawiajg, co nastepuje:

8§ 1 Przedmiot umowy

1. Na warunkach okreslonych w niniejszej Umowie Operator udziela
Podmiotowi objetemu wsparciem dofinansowania na realizacje ustugi
FOZWOJOWE] O NUMEIZE: wuvesssassnnssnnssnnsnnnsnnnnnnns , W kwocie
nieprzekraczajacej sessasssasss zt (stownie: civcevsennnanas ztotych) i
stanowigcej nie wiecej niz 80% kosztéw kwalifikowalnych, zgodnie z
zatwierdzonym Formularzem zgtoszeniowym. Przedmiotowe wsparcie
stanowi pomoc de minimis w KWOCI€ .uvaesuarans Zt (stownie: sicvversarnasss
ztotych).

2. Poniesienie przez Podmiot objety wsparciem kosztdw w kwocie
wiekszej niz okreslona w ust. 1 nie stanowi podstawy do renegocjacji
warunkow finansowych Umowy ani do zadania doptaty ze strony
Operatora. Wszelkie koszty wykraczajace poza ten limit uznaje sie za
koszty obcigzajgce wytacznie Podmiot objety wsparciem.

3. Maksymalna liczba Uczestnikdéw Projektu objetych wsparciem w
ramach niniejszej UmMoOwWyY WYNOSi wusasssssnnssas osob.

4. Podmiot objety wsparciem zobowigzuje sie do wniesienia depozytu
pienieznego, obejmujgcego rownowartos¢ wktadu wtasnego oraz
podatku VAT (jesli dotyczy), poprzez ich wptate na rachunek bankowy
Operatora na warunkach i w terminach okreslonych w niniejszej
Umowie.

5. Podmiot objety wsparciem zobowigzuje sie do wniesienia:

1) wkiadu witasnego w wysokosci co najmniej 20% kosztéw
kwalifikowalnych ustugi rozwojowej,

2) réwnowartosci podatku VAT, o ile wystgpi obowigzek jego zaptaty

na rachunek bankowy Operatora 0 NUMErzZe: .cuvecssassssesssssnsssansnsnnnnss

6. Podmiot objety wsparciem zobowigzany jest do wniesienia depozytu, o
ktérym mowa w ust. 5, w terminie 5 dni roboczych od dnia
podpisania Umowy, jednak nie pdzniej niz na 1 dzien przed
rozpoczeciem ustugi rozwojowej, przelewem z wiasnego rachunku
bankowego, podajgc w tytule przelewu ID wparcia. Terminowe
whniesienie petnych kwot jest warunkiem koniecznym do dokonania
ptatnosci za ustuge przez Operatora.

7. W przypadku wptaty kwoty nizszej niz wymagana (zaréwno w
odniesieniu do wkfadu wtasnego, jak i podatku VAT), Podmiot objety
wsparciem zobowigzuje sie do uregulowania niedoptaty w ciggu 1 dnia
roboczego od dnia nastepujacego po dniu otrzymania wezwania od
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Operatora, jednakze nie pdzniej niz w terminie wymaganym na
ztozenie dokumentacji rozliczeniowej, o ktorym mowa w § 4 ust. 2.

8. Niedokonanie wptat w terminach okreslonych w ust. 6 i 7 uprawnia
Operatora do rozwigzania Umowy bez zachowania okresu
wypowiedzenia.

9. W przypadku wptaty kwoty wyzszej niz wymagana, Operator dokonuje
zwrotu nadptaty na rachunek bankowy Podmiotu objetego wsparciem o
NUMEIZE uvserssnsssnssanssanssanssanssnnssnnsnnns. , hiezwtocznie jednakze nie
pdzniej niz po dokonaniu ostatecznego rozliczenia Wniosku
rozliczeniowego.

10. Za date wptywu na rachunek bankowy uznaje sie date zaksiegowania
wptaty przez bank na koncie Operatora.

11.Strony Umowy oswiadczaja, iz przed zawarciem niniejszej Umowy
zapoznaty sie z trescig Regulaminu rekrutacji i udzielania wsparcia,
akceptujg jego postanowienia bez zastrzezen i przyjmujq je do
stosowania jako integralng czes¢ stosunku prawnego taczacego Strony.

12. Podpisujac niniejszg Umowe, Strony Umowy potwierdzaja, ze jej tresc
jest dla nich zrozumiata, w petni oddaje ich wole i zobowigzujg sie do
jej nalezytego wykonania.

8§ 2 Okres realizacji Umowy

1. Realizacja ustugi rozwojowej moze rozpoczac¢ sie najwczesniej w dniu
nastepujgcym po dniu zawarcia Umowy.

2. Termin zakonczenia ustugi rozwojowej jest zgodny z
zatwierdzong Karta Ustugi, tj. .ccoocvveriernnnnnnnnnn

3. Dopuszcza sie mozliwos¢ wydtuzenie terminu zakonczenia ustugi
rOzZwWojowej.

4. Jezeli zmiana terminu zakonczenia ustugi rozwojowej wynika ze
zmiany terminu ustugi rozwojowej w karcie BUR dokonanej przez
Podmiot $wiadczacy ustuge rozwojowg, obowigzek ztozenia
dokumentacji rozliczeniowej nastepuje w terminie 10 dni roboczych
od aktualnej daty zakonczenia ustugi rozwojowej wskazanej w karcie
BUR, bez koniecznosci sporzgdzania aneksu do Umowy.

5. Kazda inna zmiana terminu, niezwigzana ze zmiang dokonang przez
Podmiot $wiadczacy ustuge rozwojowg w karcie BUR wymaga
akceptacji Operatora oraz zawarcia aneksu.

6. Wszelkie wydatki poniesione przed ztozeniem Formularza
zgtoszeniowego uznane beda za niekwalifikowalne.
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7. Wszelkie wydatki poniesione po ztozeniu Formularza zgtoszeniowego,

ale

przed podpisaniem Umowy Podmiot objety wsparciem ponosi na

wiasne ryzyko.

§ 3 Kwalifikowalnos¢ wydatkow

1. Kwalifikowanie i rozliczenie kosztow ustugi rozwojowej jest
mozliwe w przypadku, gdy zostaty spetnione tgcznie co najmniej
ponizsze warunki:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

zgtoszenie na ustuge rozwojowgq zostato zrealizowane za
posrednictwem BUR z wykorzystaniem ID wsparcia;

wybrana za posrednictwem BUR ustuga rozwojowa musi posiadac
zaznaczong opcje ,mozliwos¢ dofinansowania”;

zapis Uczestnikdéw Projektu w BUR zostat dokonany z
wykorzystaniem nadanego ID wsparcia nie pdzniej niz na dzien
przed rozpoczeciem danej ustugi rozwojowej;

ustuga rozwojowa zostata zrealizowana zgodnie z zatozeniami, tj.
m.in. zgodnie z programem, formg, na warunkach i w wymiarze
czasowym okreslonym w Karcie Ustugi;

ustuga rozwojowa zakonczyta sie wypetnieniem ankiet oceniajacych
ustuge rozwojowgq, zgodnie z Systemem Oceny Ustug
Rozwojowych;

wydatek zostat rzeczywiscie poniesiony na zakup ustugi
rozwojowej;

wydatek zostat prawidtowo udokumentowany;

poziom frekwencji Uczestnika Projektu w ustudze rozwojowej
wyniost nie mniej niz 80%;

w trakcie wizyty monitoringowej/kontroli zdalnej ustugi (o ile
dotyczy) nie wykazano nieprawidtowosci/uchybien, ktore mogq
Swiadczyc¢ o niekwalifikowalnosci ustugi.

2. W ramach Projektu PSF za niekwalifikowalne uznaje sie koszty
ustugi rozwojowej w przypadku, gdy:
1) jest Swiadczona przez podmiot na rzecz swoich pracownikow;
2) jest Swiadczona przez podmiot, z ktdrym Pracodawca lub osoba
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fizyczna korzystajgca ze wsparcia z wiasnej inicjatywy sg powigzani

kapitatowo lub osobowo, przy czym przez powigzania kapitatowe

lub osobowe rozumie sie w szczegolnosci:

a) udziat w spétce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spotki
osobowej;
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3)

4)

5)

6)

7)

Wersja 1

b) posiadanie co najmniej 10% udziatdw lub akcji spoétki, o ile
nizszy prog nie wynika z przepiséw prawa lub nie zostat
okreslony przez I1Z FEO 2021-2027;

c) petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub
zarzadzajgcego, prokurenta lub petnomocnika;

d) pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze
dostawcy ustug, w szczegdlnosci pozostawanie pracodawcy lub
osoby fizycznej korzystajacej ze wsparcia z wtasnej inicjatywy z
podmiotem Swiadczacym ustuge rozwojowg w jakimkolwiek
stosunku zobowigzaniowym/stosunku pracy a takze
pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora lub

partnera w danym projekcie PSF albo przez podmiot powigzany z

operatorem lub partnerem kapitatowo lub osobowo;

obejmuje wzajemne swiadczenie ustug w danym PSF o zblizonej

tematyce przez dostawcéw ustug, ktérzy delegujg na ustugi siebie

oraz swoich pracownikow i korzystajg z dofinansowania, a

nastepnie $Swiadczg ustugi w zakresie tej samej tematyki dla

przedsiebiorcy, ktory wczesniej wystepowat w roli dostawcy tych
ustug;

jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora lub

partnera operatora PSF w ktorymkolwiek RP lub FERS;

jest Swiadczona przez podmiot bedacy jednoczesnie podmiotem

korzystajagcym z ustug rozwojowych o zblizonej tematyce w ramach

danego projektu PSF;

obejmuje koszty niezwigzane bezposrednio z ustugg rozwojowg, w

szczegolnosci koszty srodkéw trwatych przekazywanych

przedsiebiorcom lub ich pracownikom, koszty dojazdu i

zakwaterowania, z wytgczeniem kosztéw zwigzanych z pokryciem

specyficznych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, ktéore mogg
zostac sfinansowane w ramach projektu PSF w ramach

mechanizmu racjonalnych usprawnien, o ktorym mowa w

Wytycznych dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach

funduszy unijnych na lata 2021-2027;
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8) ten sam Uczestnik Projektu bierze udziat w tym samym szkoleniu,
u tego samego wykonawcy, niezaleznie od terminu, kiedy szkolenie
miato miejsce;

9) ten sam Uczestnik Projektu bierze udziat w tym samym czasie w
dwéch lub wiecej projektach z zakresu aktywizacji spoteczno-
zawodowej, nawet gdy otrzymane wsparcie jest rozne rodzajowo
lub uzupetnia sie;

10)dotyczg kosztdéw ustugi rozwojowej, ktorej obowigzek
przeprowadzenia na zajmowanym stanowisku pracy wynika z
odrebnych przepiséw prawa (np. wstepne i okresowe szkolenia z
zakresu Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, szkolenia okresowe
potwierdzajace kwalifikacje na zajmowanym stanowisku pracy);

11)zostata zrealizowana w sposdb nieprawidtowy z naruszeniem
zatozen okreslonych w Karcie Ustugi a raport z wizyty
monitoringowej/kontroli zdalnej (o ile dotyczy) zawiera zalecenia
pokontrolne, ktére nie zostaty zastosowane/wdrozone;

12)obejmuje ksztatcenie kadr medycznych, niemedycznych oraz oséb
wykonujgcych regulowane ustawowo zawody medyczne
wymagajgce indywidualnej zgody Ministra Zdrowia, jezeli:

a) zawdd Uczestnika Projektu nie zostat ujety w aktualnym
wykazie zawoddw dopuszczonych do wsparcia przez Instytucje
Zarzadzajacq FEO 2021-2027, obejmujacym wytgcznie
nastepujgce zawody: psycholog, opiekun osoby potrzebujacej
wsparcia, lekarz ortopeda, psycholog kliniczny,
psychoterapeuta, terapeuta uzaleznien, pielegniarka, sekretarka
medyczna, rejestratorka oraz statystyk medyczny;

b) udzielone wsparcie powoduje przekroczenie limitu 20% kosztéow
kwalifikowalnych Projektu przeznaczonych na wsparcie kadr
medycznych i niemedycznych - chyba ze dziatanie zostato
uprzednio ujete w Planie dziatan w sektorze zdrowia i
zatwierdzone przez Komitet Sterujacy ds. koordynacji wsparcia
w sektorze zdrowia.

3. W ramach Projektu o wsparcie nie mogq ubiegac sie podmioty:

1) na ktdérych ciazy obowiazek zwrotu pomocy wynikajacy z
decyzji KE uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem oraz ze
wspélnym rynkiem w rozumieniu art. 107 TFUE;

2) ktoére prowadza dziatalnos¢ w sektorach, o ktérych mowa w
art. 1 ust. 1 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13

Wersja 1 6



Zatacznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i udzielania wsparcia
Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez ‘
E dla Opolskiego - Polska Unie Europejska m | o Po LS KI E

grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis;

3) ktore figuruja w rejestrze podmiotéw wykluczonych
prowadzonym przez Ministra Finansow na podstawie art. 210
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

4) ktére podlegaja wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
dofinansowania, w tym wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207
ust. 4 ustawy o finansach publicznych;

5) o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca
2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej (podmioty skazane za przestepstwo polegajace na
powierzaniu pracy cudzoziemcom przebywajacym bez
waznego dokumentu, uprawniajacego do pobytu na
terytorium RP, w stosunku do ktorych sad orzekt zakaz
dostepu do srodkéw funduszowych);

6) o ktéorych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotédw zbiorowych za
czyny zabronione pod grozba kary (podmioty zbiorowe skazane
za przestepstwo polegajace na powierzaniu pracy
cudzoziemcom przebywajacym bez waznego dokumentu,
uprawniajacego do pobytu na terytorium RP);

7) ktére sg w stanie upadtosci, restrukturyzaciji, pod zarzadem
komisarycznym i znajdujg sie w toku likwidacji, postepowania
upadtosciowego lub postepowania uktadowego z wierzycielami;

8) zalegaja z uiszczaniem podatkow, jak rowniez z optacaniem
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne lub innych
naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami;

9) o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o
szczegllnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu
agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa
narodowego, znajdujacych sie na Liscie osdb i podmiotow
objetych sankcjami prowadzonej przez Ministerstwo Spraw
Wewnetrznych i Administracji;

10)o ktérych mowa w art. 2 Rozporzadzenia Rady (WE) nr 765/2006 z
dnia 18 maja 2006r. dotyczgcego srodkdw ograniczajacych w
zwigzku z sytuacjgq na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji
wobec Ukrainy, wymienionych w wykazie stanowigcym zatgcznik nr
1 do przedmiotowego rozporzadzenia;
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11)o ktoérych mowa w art. 3 Rozporzadzenia Rady (UE) nr 269/2014 z
dnia 17 marca 2014r. w sprawie srodkéw ograniczajacych w
odniesieniu do dziatan podwazajacych integralnosé terytorialng,
suwerennosc i niezaleznos¢ Ukrainy lub im zagrazajacych,
wymienionych w wykazie stanowigcym zatacznik nr 1 do
przedmiotowego rozporzadzenia;

12)o ktérych mowa w art. 5 Rozporzadzenia Rady UE (UE) nr
833/2014 z dnia 31 lipca 2014r. dotyczgcego srodkow
ograniczajacych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi
sytuacje na Ukrainie, wymienionych w wykazie stanowigcym
zatacznik nr 3 do przedmiotowego rozporzadzenia;

13)ktére w ciagu minionych 3 lat otrzymaty pomoc de minimis w
kwocie wyzszej niz 300 000,00 euro;

14)w przypadku, ktérych osoby fizyczne lub osoby bedace cztonkami
organow zarzgdzajgcych badz wspdlnikami podmiotu zostaty
skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo sktadania
fatszywych zeznan, przekupstwa, przeciwko mieniu, wiarygodnosci
dokumentdéw, obrotowi pieniedzmi i papierami wartosciowymi,
obrotowi gospodarczemu, systemowi bankowemu, karno-skarbowe
albo inne zwigzane z wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej lub
popetnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych.

Powstanie okolicznos$ci wymienionych w pkt 1)-14) powyzej po dniu

podpisania niniejszej Umowy uprawnia Operatora do rozwigzania

Umowy ze skutkiem natychmiastowym bez zachowania jakiegokolwiek

okresu wypowiedzenia.

4. Podatek od towardw i ustug (VAT) jest kosztem kwalifikowalnym na
zasadach okreslonych w Regulaminie rekrutacji i udzielania wsparcia.

5. W przypadku zmiany sytuacji prawnej w zakresie kwalifikowalnosci
VAT Podmiot objety wsparciem jest zobligowany niezwtocznie
poinformowac Operatora, jednakze nie pdzniej niz w ciggu 3 dni
roboczych od zaistniatej sytuacji.

6. Ustugi rozwojowe realizowane w formie szkolen finansowane w
catosci (lub co najmniej w 70%) ze srodkoéw publicznych,
stanowiace ustuge ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego podlegajq zwolnieniu z
podatku VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 ustawy z dnia 11
marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug, lub § 3 ust. 1 pkt 14
Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie
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zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz warunkdéw stosowania
tych zwolnien.

7. Podmiot objety wsparciem w dniu zawarcia Umowy oraz w trakcie
korzystania z ustug rozwojowych nie moze miec¢ zawieszonej
dziatalnosci gospodarczej. Podmiot objety wsparciem, ktory zawiesi
swojq dziatalno$¢ gospodarczg nie moze korzystac ze wsparcia w
ramach Podmiotowego Systemu Finansowania. Koszty poniesione
przez Podmiot objety wsparciem, ktory zawiesi lub wykresli z
wiasciwego rejestru dziatalnos$¢ gospodarczg w trakcie korzystania z
ustug rozwojowych, bedg stanowi¢ koszty niekwalifikowalne.

8§ 4 Rozliczanie wydatkow

1. Rozliczenie ustugi rozwojowej jest dokonywane przez Operatora na
podstawie ztozonego przez system informatyczny Operatora Wniosku
rozliczeniowego wraz z zatgcznikami.

2. Dokumenty rozliczeniowe, o ktéorych mowa w ust. 8, nalezy przedtozyc¢
Operatorowi niezwtocznie po zakonczeniu danej ustugi rozwojowej,
jednakze nie pdzniej niz w terminie do .......ccceeeeiiiiieicieie
W przypadku zmiany terminu zakonczenia ustugi rozwojowej w Karcie
Ustugi dokonanej przez Podmiot Swiadczacy ustuge rozwojowa,
zastosowanie majq zapisy § 2 ust. 4 Umowy.

3. Postanowien ust. 2 nie stosuje sie w przypadku, gdy niedochowanie
terminu jest wynikiem dziatania sity wyzszej z zastrzezeniem, iz Strona
Umowy poinformuje Operatora niezwtocznie o zaistniatej sytuacji i
przedstawi stosowne wyjasnienia.

4. Operator zastrzega sobie prawo do rozwigzania Umowy bez
zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku wystgpienia
ktorejkolwiek z ponizszych przestanek:

1) niedochowania przez Podmiot objety wsparciem terminu ztozenia
dokumentdw rozliczeniowych, o ktorym mowa w ust. 2;

2) poniesienia wydatkéw w ramach Umowy po uptywie terminu, o
ktérym mowa w ust. 2.

5. W przypadku rozwigzania Umowy w trybie, o ktéorym mowa w ust. 4,
Podmiot objety wsparciem zobowigzany jest do pokrycia catkowitego
kosztu ustugi rozwojowej ze srodkéw wiasnych.

6. W przypadku realizacji kilku ustug rozwojowych w ramach Formularza
zgtoszeniowego, ptatnosc na rzecz Podmiotu $Swiadczgcego ustugi
rozwojowe nastgpi pod warunkiem ztozenia kompletnej i prawidtowej
dokumentacji wskazanej w ust. 8 oraz z zastrzezeniem, ze $rednia
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kwota dofinansowania na Pracownika (PESEL) wynosi 9 500,00 zt i
tgczna kwota dofinansowania na Podmiot objety wsparciem nie
przekracza 50 000,00 zt w kazdym momencie rozliczania ustug w
okresie trwania Projektu. W przypadku, gdy zostanie przekroczona
kwota dofinansowania w wysokosci 9 500,00 zt przypadajaca na
jednego Pracownika, ktora miesci sie w Sredniej kwocie
dofinansowania 9 500,00 zt obliczonej dla wszystkich skierowanych
Pracownikow na ustugi rozwojowe, wowczas ptatnosé na rzecz
Podmiotu $wiadczgcego ustugi rozwojowe nastgpi po ukonczeniu i
rozliczeniu pozostatych ustug, o czym Strony Umowy zostang
poinformowane.

7. Ptatnosc¢ za ustuge rozwojowg na rzecz Podmiotu $Swiadczgcego ustugi
rozwojowe jest dokonywana przez Operatora na podstawie ztozonego
Whniosku rozliczeniowego wraz z zatgcznikami, ze Srodkéw:

1) dofinansowania oraz

2) wniesionego depozytu pienieznego.

8. Przed dokonaniem ptatnosci Operator weryfikuje kompletnosc i
prawidtowos¢ dokumentdéw rozliczeniowych, do ktérych naleza:

1) wniosek rozliczeniowy nalezy wypetni¢ i podpisa¢ podpisem
kwalifikowalnym, podpisem zaufanym badz podpisem osobistym
poprzez e-dowdd przez osobe/y upowazniong/e do reprezentacji
danego Podmiotu objetego wsparciem (zgodnie z
CEIDG/KRS/innym dokumentem),

2) dowdd ksiegowy za zrealizowangq ustuge rozwojowaq (faktura,
rachunek lub inny réwnowazny dowdd ksiegowy) wystawiony
zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, ktéry zawiera co najmniej nastepujace dane: dane
Ustugobiorcy, numer identyfikacyjny ustugi rozwojowej, ID
wsparcia, liczbe godzin ustugi rozwojowej,

3) zaswiadczenie o ukonczeniu ustugi rozwojowej, zawierajace
co najmniej: tytut ustugi rozwojowej, numer identyfikacyjny ustugi
rozwojowej, date Swiadczenia ustugi rozwojowej, liczbe godzin
ustugi rozwojowej, informacje na temat nabytych przez
Ustugobiorce efektdow uczenia sie lub innych osiggnietych efektow
ustugi rozwojowej, dane Ustugobiorcy, ID wsparcia oraz kod
kwalifikacji w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji zgodny z
kodem wskazanym w opublikowanej informacji o ustudze
rozwojowej, jezeli Ustugobiorca nabyt te kwalifikacje.

4) w przypadku ustugi prowadzacej do uzyskania kwalifikacji
dodatkowo - kopia dokumentu potwierdzajgcego nabycie
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kwalifikacji lub kopia informacji/dokumentu poswiadczajgca wynik
egzaminu,

5) lista obecnosci w przypadku szkolen stacjonarnych z zakryciem
danych o0séb nie bedgcych Uczestnikami niniejszego Projektu. Fakt
uczestnictwa w kazdym dniu ustugi rozwojowej musi zostac
potwierdzony przez Uczestnika wtasnorecznym podpisem ztozonym
na udostepnionej przez organizatora szkolenia liscie oraz podpisem
Dostawcy Ustug. W przypadku ustug rozwojowych realizowanych na
odlegtos¢ za pomocga potaczenia internetowego z wykorzystaniem
urzadzen takich jak komputer, tablet, inne urzgdzenia mobilne,
Dostawca Ustug powinien zadba¢ o odpowiednie udokumentowanie
obecnosci wszystkich Uczestnikdédw na szkoleniu (np. poprzez
monitorowanie czasu zalogowania do platformy i wygenerowanie z
systemu raportu na temat obecnosci/ aktywnosci kazdego z
Uczestnikéw, czy tez zebranie od Uczestnikdw potwierdzen
przekazanych mailem, ze uczestniczyli w szkoleniu). W przypadku
frekwencji ponizej 80%o koszty ustugi rozwojowej danego
Uczestnika zostang uznane za niekwalifikowalne, a peiny koszt
szkolenia bedzie musiat pokry¢ Podmiot podjety wsparciem,
niezaleznie od tego czy Uczestnik Projektu koncowo uzyska
zaktadane przez ustuge rozwojowg kompetencje/kwalifikacje,

6) ankiety oceniajace ustuge rozwojowa wypetnione przez
Podmiot objety wsparciem i Uczestnika Projektu zgodnie z
Systemem Oceny Ustug Rozwojowych.

Cena ustugi rozwojowej netto wykazana w dokumencie ksiegowym nie

moze przekraczac¢ kwoty okreslonej w zatwierdzonej Karcie Ustugi.

Jezeli dokumenty przedktadane do rozliczenia, wymienione w ust. 8

zostaty sporzgadzone w jezyku obcym, Podmiot objety wsparciem jest

zobowigzany do ich przettumaczenia na jezyk polski i przedtozenia

Operatorowi przettumaczonych dokumentow.

W przypadku, gdy w dokumentach przedktadanych do Operatora

znajdujq sie dane osobowe nadmiarowe Strony Umowy zobowigzujg

sie do ich zanonimizowania.

W przypadku rozliczenia ustugi rozwojowej niezgodnie z Formularzem

zgtoszeniowym, co mogtoby wptynac na przyznang punktacje (w

szczegolnosci w zakresie kryteridw premiujgcych, ktérych zmiana

skutkowataby brakiem zakwalifikowania Podmiotu objetego wsparciem
na Liste wybranych do dofinansowania Formularzy zgtoszeniowych),
wszystkie koszty ustug rozwojowych objete tym Formularzem zostang
uznane za niekwalifikowalne.
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13.

14.

15.

16.

17.

W przypadku nierozliczenia ustugi rozwojowej, za ktérg przyznano
punkty premiujqce na etapie rekrutacji, jezeli ich utrata skutkowataby
brakiem zakwalifikowania Podmiotu objetego wsparciem na Liste
wybranych do dofinansowania Formularzy zgtoszeniowych, koszty
pozostatych ustug objetych tym Formularzem zostang uznane za
niekwalifikowalne.

Operator dokonuje weryfikacji i zatwierdzenia dokumentow
rozliczeniowych, o ktorych mowa w ust. 8, bez zbednej zwtoki, w
terminie 14 dni roboczych liczac od dnia nastepujgcego po dniu
ztozenia przez Podmiot objety wsparciem dokumentow
rozliczeniowych. Bieg terminu na weryfikacje i zatwierdzenie
dokumentdéw rozliczeniowych zostaje zawieszony w przypadku
potrzeby uzyskania dodatkowych wyjasnien, uzupetnienia lub korekt w
zakresie dokumentéw rozliczeniowych, lub potrzeby wyjasnienia
kwalifikowalnosci wydatku. Bieg terminu zawiesza sie z chwilg
wystgpienia Operatora do Podmiotu objetego wsparciem i/lub Podmiotu
Swiadczacego ustugi rozwojowe, ktéry jest zobowigzany do wniesienia
uzupetnienia, korekty lub ztozenia wyjasnien, celem dalszego
procedowania z dokumentami rozliczeniowymi. Z chwilg przekazania
uzupetnienia bieg terminu zostaje odwieszony, a Operator dysponuje
jedynie tg czescig terminu, ktérej nie wykorzystat do momentu
zawieszenia biegu terminu.

W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych lub koniecznosci
ztozenia wyjasnien do ztozonych dokumentéw rozliczeniowych,
Podmiot objety wsparciem i/lub Podmiot swiadczacy ustugi rozwojowe
zostanie wezwany do ich uzupetnienia lub ztozenia dodatkowych
wyjasnien w terminie 3 dni roboczych. Termin liczy sie od dnia
nastepujgcego po dniu wystania wezwania.

Operator dgzy do kompleksowego wskazania uchybien w pierwszym
wezwaniu, jednakze zastrzega sobie prawo do zgdania dalszych
wyjasnien lub korekt, jezeli przedtozone uzupetnienia sq
niewystarczajace, zawierajg nowe btedy lub ujawniajg okolicznosci
wymagajace dodatkowej weryfikacji dla zapewnienia prawidtowosci
wydatkowania srodkéw. Kazdorazowe wezwanie zawiesza bieg
terminu, o ktorym mowa w ust. 14.

Po zatwierdzeniu Wniosku rozliczeniowego, Operator wyptaca nalezng
kwote na rzecz Podmiotu Swiadczacego ustugi rozwojowe na rachunek
bankowy O NUMErzZe: .cvcriesersersmsassasansarsasassasnnns niezwtocznie w
terminie nie diuzszym niz 3 dni robocze liczac od dnia nastepujacego
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po dniu zatwierdzenia dokumentow rozliczeniowych, pod warunkiem
dostepnosci srodkdéw na rachunku bankowym Operatora.
Operator dokonuje przelewu srodkéw na rachunek bankowy Podmiotu
Swiadczgcego ustuge rozwojowgq dla kazdej ustugi odrebnie po jej
rozliczeniu, pod warunkiem spetnienia przestanki z ust. 6.
Ewentualna nadptata depozytu pienieznego podlega zwrotowi na
rachunek bankowy Podmiotu objetego wsparciem, o ktdrym mowa w §
1 ust. 9 Umowy, niezwtocznie po dokonaniu ostatecznego rozliczenia
Whniosku.
Operator nie odpowiada za zwitoke i opdznienie w wyptacie srodkdw na
rzecz Podmiotu Swiadczgcego ustugi rozwojowe w przypadku braku
przekazania $rodkdéw przez Instytucje Posredniczacg lub z przyczyn
niezaleznych od Operatora. Operator moze wstrzymac¢ wyptate
Srodkéw w sytuacji braku srodkédw na rachunku bankowym na
realizacje Projektu, o czym Strony Umowy zostang poinformowane.
W przypadku, gdy zwtoka w wyptacie srodkéw wynika z przyczyn
niezaleznych od Operatora, Stronom Umowy nie przystuguje prawo
domagania sie odsetek za nieterminowa ptatnosc.
O dokonaniu ptatnosci Operator zawiadamia Podmiot objety
wsparciem.
Operator nie dokonuje ptatnosci na rzecz Podmiotu Swiadczacego
ustugi rozwojowe:
1) w przypadku wystgpienia przestanek lezacych po stronie Podmiotu
objetego wsparciem, w szczegdlnosci w sytuacji:

a) nieztozenia przez Podmiot objety wsparciem, w wyznaczonym
przez Operatora terminie, wymaganych wyjasnien lub
nieusuniecia brakow w sktadanej dokumentacji;

b) nie wypetnienia ankiet oceniajgcych ustugi rozwojowe w BUR,
zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych;

c) utrudniania wizyty monitoringowej/kontroli zdalnej;

d) niewykonania zalecen pokontrolnych.

2) w przypadku wystgpienia przestanek lezgcych po stronie Podmiotu

Swiadczacego ustugi rozwojowe, w szczegdlnosci w sytuacii:

a) realizacji ustugi niezgodnie z zapisami w BUR, w tym w zakresie
programu, wymiaru godzinowego, formy lub terminu realizacji
ustugi;

b) utrudniania wizyty monitoringowej/kontroli zdalnej;

c) niewykonania zalecen pokontrolnych;
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d) nieuzupetnienia/nieskorygowania dokumentacji sporzadzonej
przez Podmiot Swiadczacy ustugi rozwojowe lub nieztfozenia
wyjasnien w zakresie dotyczgacym bezposrednio ustugi w
terminie okreslonym przez Operatora.

24.0 niedokonaniu ptatnosci, o ktérej mowa w ust. 23, Operator
zawiadamia Strony Umowy wraz ze wskazaniem przyczyn.

25. Uruchomienie ptatnosci nastepuje po usunieciu lub wyjasnieniu
przyczyn wymienionych w ust. 23, w terminie okreslonym w ust. 17.

26.Terminy dotyczgce Operatora wskazane w § 4 Umowy mogg zostac
wydituzone w przypadku duzej liczby wnioskdow rozliczeniowych oraz z
uwagi na stopien ztozonosci sprawy, o czym Strony Umowy zostang
poinformowane.

27.W przypadku, gdy opdznienie w ptatnosci lub brak mozliwosci
zatwierdzenia Wniosku rozliczeniowego wynika z przyczyn lezacych po
stronie Podmiotu objetego wsparciem i/lub Podmiotu $wiadczgcego
ustugi rozwojowe (w szczegdlnosci w sytuacjach, o ktorych mowa w
ust. 23), a usuniecie tych przyczyn nie jest mozliwe lub nie nastgpito w
wyznaczonym terminie, Operator uprawniony jest do rozwigzania
Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia wsparcia oraz
odrzucenia Wniosku rozliczeniowego. W takim przypadku Operator
zostaje zwolniony z obowigzku ptatnosci z ustuge rozwojowg na rzecz
Podmiotu Swiadczgcego ustugi rozwojowe.

8§ 5 Obowiazki i prawa Podmiotu objetego wsparciem oraz
Podmiotu swiadczacego ustugi rozwojowe

1. Podmiot objety wsparciem jest zobowigzany m.in:

1) do zapoznania sie z trescig Regulaminu rekrutacji i udzielania
wsparcia oraz przestrzegania postanowien Umowy po jej zawarciu;

2) do zarejestrowania firmy w BUR oraz utworzenia profilu uczestnika
instytucjonalnego, czyli profilu Pracodawcy. W przypadku
jednoosobowych dziatalnosci gospodarczych wtasciciel
przedsiebiorstwa jest zobowigzany zarejestrowac sie, jako
Pracownik oraz jako Pracodawca i utworzy¢ profil dla Pracodawcy.
W przypadku Pracownika oddelegowanego przez Pracodawce
rejestruje sie on w BUR i zaktada konto indywidualne, ktore nalezy
powigzac z profilem uczestnika instytucjonalnego.

3) do zapisania sie na ustuge rozwojowq dofinansowana z EFS
+ za posrednictwem BUR przy uzyciu nadanego przez
Operatora ID wsparcia jednakze nie pozniej niz na dzien
przed rozpoczeciem danej ustugi rozwojowej;
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4) do wniesienia depozytu pienieznego na warunkach okreslonych w
niniejszej Umowie;

5) prawidiowo udokumentowac wydatek;

6) prawidtowo rozliczy¢ wydatki zwigzane z realizacjg ustugi
rozwojowej;

7) zrealizowac ustuge rozwojowg zgodnie z jej zatozeniami, tj. m.in.
zgodnie z programem, formga, na warunkach okreslonych w Karcie
Ustugi;

8) zobowigzac Uczestnika Projektu do aktywnego i systematycznego
udziatu w formie wsparcia, przy czym poziom frekwencji w
ustudze rozwojowej wynosi nie mniej niz 80%. W przypadku
frekwencji ponizej 80% koszty ustugi rozwojowej danego
Uczestnika zostana uznane za niekwalifikowalne, a peiny
koszt szkolenia bedzie musiat pokry¢ Podmiot objety wsparciem,
niezaleznie od tego czy Uczestnik Projektu koncowo uzyska
zaktadane przez ustuge rozwojowg kompetencje/kwalifikacje.

9) zakonczy¢ ustuge rozwojowg wypetnieniem ankiet oceniajacych
ustuge rozwojowg, zgodnie z Systemem Oceny Ustug
Rozwojowych;

10)dokonac rozliczenia ustugi rozwojowej poprzez system
informatyczny Operatora w terminie okreslony w Umowie;

11)ztozy¢ wyjasnienie w przypadku niedochowania terminu
wskazanego w pkt 10);

12)umozliwi¢ przeprowadzenie wizyty monitoringowej/kontroli zdalnej
oraz udzielenia odpowiedzi na pytania Operatora zwigzane z
realizacjq ustugi rozwojowej;

13)do przechowywania wszelkiej dokumentacji zwigzanej z realizacjg
wsparcia, tj. dokumentéw zgtoszeniowych, Umowy wsparcia oraz
dokumentéw zwigzanych z rozliczeniem umowy przez okres 10 lat
liczac od dnia podpisania Umowy wsparcia;

14)poddacd sie ewaluacji udzielonego wsparcia, uczestniczenia w
badaniach ewaluacyjnych, przeprowadzanych przez Operatora lub
podmiot/osobe przez niego upowazniony/q i inne uprawnione
instytucje;

15)do przekazania Operatorowi informacji dotyczacych sytuacji
Uczestnikéw Projektu po zakonczeniu udziatu w Projekcie (do 4
tygodni od zakonczenia udziatu), zgodnie z zakresem danych
okreslonych w Wytycznych dotyczacych monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw na lata 2021-2027;

16)do zapewnienia udziatu Uczestnikdédw Projektu w ustugach
rozwojowych zgodnie z zatwierdzong do dofinansowania
dokumentacjq zgtoszeniowaq;
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17)do ujecia kosztéw ustugi rozwojowej w prowadzonej ewidencji
ksiegowej, zgodnie z przepisami o rachunkowosci;

18)do przestrzegania przepisdw i zasad ochrony danych osobowych w
tym zasady minimalizacji co oznacza, ze udostepniane dane
osobowe muszg by¢ adekwatne, stosowne i ograniczone do tego,
co jest niezbedne do realizacji celu niniejszego Projektu;

19)do przekazania klauzul informacyjnych bedacych zatacznikiem nr 5
do Regulaminu rekrutacji i udzielania wsparcia wszystkim osobom
w tym Uczestnikom Projektu, ktérych dane osobowe zostaty przez
Podmiot objety wsparciem udostepnione Instytucji Zarzadzajacej,
Instytucji Posredniczacej, Operatorowi Projektu;

20)do wspotpracy w zakresie realizacji praw osob okreslonych w art.
15-art.21 RODO.

2. Podmiot $wiadczacy ustugi rozwojowe jest zobowigzany m.in.:

1) do realizacji ustugi rozwojowej zgodnie z programem, forma i
warunkami okreslonymi w Karcie Ustugi zamieszczonej w BUR;

2) do zapewnienia kadry posiadajacej kwalifikacje i doswiadczenie
niezbedne do nalezytego przeprowadzenia ustugi;

3) do rzetelnego prowadzenia dokumentacji potwierdzajacej realizacje
ustugi, w tym w szczegolnosci list obecnosci, dziennikéw zajec oraz
dokumentéw potwierdzajgcych nabycie kompetencji lub uzyskanie
kwalifikacji przez Uczestnikéw Projektu;

4) do wydania Uczestnikom Projektu certyfikatéw i/lub zaswiadczen
potwierdzajacych zakonczenie ustugi, zawierajacych informacje o
uzyskanych efektach uczenia sie, zgodnie z wymogami BUR;

5) do poinformowania Uczestnikdw o wspdtfinansowaniu ustugi ze
srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+) poprzez umieszczenie odpowiednich
oznaczen na dokumentach i w miejscu realizacji ustugi;

6) do wystawienia faktury/rachunku za zrealizowang ustuge zgodnie z
zapisami Umowy i przepisami ustawy o rachunkowosci oraz
przepisami ustaw podatkowych, w szczegdlnosci ustawy z dnia 11
marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug (t.j. Dz. U. z 2025 r.
poz. 775 z p6zn. zm.) oraz aktow wykonawczych do tejze ustawy;

7) umozliwi¢ przeprowadzenie wizyty monitoringowej/kontroli zdalnej
oraz udzielenia odpowiedzi na pytania Operatora zwigzane z
realizacjq ustugi rozwojowej;

8) do niezwtocznego informowania Podmiotu objetego wsparciem oraz
Operatora o wszelkich nieprawidtowosciach lub zmianach majgcych
wptyw na realizacje ustugi;
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9) do przestrzegania zapisow Regulaminu BUR;

10)do przestrzegania przepisdw i zasad ochrony danych osobowych w
tym zasady minimalizacji co oznacza, ze udostepniane dane
osobowe muszg by¢ adekwatne, stosowne i ograniczone do tego,
co jest niezbedne do realizacji celu niniejszego Projektu;

11)do wydania dokumentacji potwierdzajgcej realizacje ustugi
rozwojowej na czas, umozliwiajgcy Podmiotowi objetemu
wsparciem terminowe ztozenie dokumentacji rozliczeniowej.

3. Niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przez Strony Umowy
obowigzkow, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 i ust. 2, uprawnia Operatora
do rozwigzania Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia z winy
tej Strony.

4. Podmiot objety wsparciem ma prawo do:

1) réwnego traktowania;

2) bezstronnej weryfikacji dokumentéw przez Operatora;

3) ubiegania sie o dofinansowanie poniesionych kosztéow na zakup
ustugi rozwojowej, na zasadach okreslonych w Regulaminie
rekrutacji i udzielania wsparcia oraz zgodnie z zapisami Umowy;

4) kontaktowania sie z Operatorem w sprawach zwigzanych z
udziatem w Projekcie.

8§ 6 Kontrola

1. Kontrole sg prowadzone przy uwzglednieniu wymogdéw okreslonych w
Wytycznych dotyczacych kontroli realizacji programéw polityki
spdjnosci na lata 2021-2027.

2. Kontrole sq prowadzone zaréwno przez IZ FEO 2021-2027 oraz IP FEO
2021-2027 u Operatora oraz przez Operatora w odniesieniu do
Podmiotu objetego wsparciem (Uczestnikdéw Projektu) oraz Podmiotéw
Swiadczacych ustugi rozwojowe.

3. Kontrole prowadzone przez Operatora w odniesieniu do Podmiotow
objetych wsparciem (Uczestnikow Projektu) oraz Podmiotéw
Swiadczacych ustugi rozwojowe przeprowadzane sq:

1) na dokumentach w siedzibie Operatora,
2) w miejscu realizacji ustugi rozwojowej - wizyta monitoringowa.

4. Kontrole w siedzibie Operatora sq prowadzone na podstawie
dokumentdéw rozliczeniowych dostarczonych przez Podmiot objety
wsparciem (np. dokumentéw finansowych, zaswiadczen o ukonczeniu
ustugi rozwojowej) i obejmujq sprawdzenie, czy ustugi rozwojowe
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10.

11.

zostaty zrealizowane i rozliczone zgodnie z warunkami Umowy

wsparcia.

Podmiot objety wsparciem (Uczestnik Projektu) oraz Podmiot

Swiadczacy ustugi rozwojowe jest zobowigzany poddac sie kontroli

uprawnionych organéw w zakresie prawidtowosci realizacji ustugi/ustug

rozwojowych.

Elementem kontroli realizowanych przez Operatora sq wizyty

monitoringowe, ktérych celem jest sprawdzenie faktycznej realizacji

ustugi rozwojowej i jej zgodnosci ze standardami okreslonymi w Karcie

Ustugi. Wizyty monitoringowe mogq by¢ prowadzone:

1) w miejscu realizacji ustugi rozwojowej, w sytuacji gdy Podmiot
objety wsparciem (Uczestnik Projektu) bierze udziat w ustudze
rozwojowej prowadzonej w trybie stacjonarnym lub

2) w siedzibie operatora w formie zdalnej w przypadku gdy Podmiot
objety wsparciem (Uczestnik Projektu) bierze udziat w ustudze
rozwojowej prowadzonej: w formie zdalnej w czasie rzeczywistym,
zdalnej w formie e-learning oraz w formie mieszanej.

Obowigzek monitorowania i kontroli w zakresie prawidtowosci

wydatkowania przyznanych srodkéw finansowych oraz prowadzenia

dziatalnosci gospodarczej spoczywa na Operatorze.

Podczas wizyty monitoringowej Podmiot objety wsparciem (Uczestnik

Projektu) oraz Podmiot $wiadczacy ustugi rozwojowe zobowigzany jest

zapewni¢ obecnos$¢ oséb upowaznionych do udzielenia wyjasnien na

temat przebiegu realizacji Umowy wsparcia.

W uzasadnionych przypadkach wizyty monitoringowe, moga by¢

prowadzone przez IP FEO 2021-2027.

Podmiot objety wsparciem (Uczestnik Projektu) oraz Podmiot

Swiadczacy ustugi rozwojowe zobowigzany jest poddac sie kontroli

uprawnionych organdéw w zakresie prawidtowosci realizacji umowy i

ustugi/ustug rozwojowych oraz jest zobowigzany do udzielania

Operatorowi lub innym uprawnionym organom wszelkich informaciji,

takze po zrealizowaniu ustugi rozwojowej.

W danym roku kalendarzowym Operator zobowigzany jest do

zmonitorowania co najmniej 5% Umow Wsparcia. Wyboru Umow

wsparcia podlegajgcych monitoringowi Operator dokonuje na
podstawie ustanowionych przez siebie kryteriéw wyboru, ktére
pozwalajg na wybor reprezentatywnej proby podlegajacej weryfikacji.

Przyjeta metodyka wyboru proby do kontroli zapewnia odpowiednig

wielkos¢ proby oraz uwzglednia odpowiedni poziom ryzyka w celu
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osiggniecia wystarczajacej pewnosci w zakresie zgodnosci z prawem i
prawidiowosci transakcji bedgcych podstawg dokonywanych wydatkéw.
Z kazdej przeprowadzonej wizyty monitoringowej sporzgdzany jest
Protokdt z wizyty monitoringowej, zawierajacy opis przebiegu wizyty
monitoringowej wraz ze wskazaniem ewentualnych nieprawidtowosci
i/lub uchybien. Protokdt podpisywany jest przez osoby
przeprowadzajgce wizyte monitoringowg oraz osobe uprawniong przez
Operatora. Protokdt z wizyty monitoringowej sporzadzany jest i
przekazywany do Podmiotu objetego wsparciem oraz Podmiotu
Swiadczgcego ustugi rozwojowe w terminie nie diuzszym niz 30 dni
kalendarzowych od przeprowadzenia wizyty monitoringowej, na adres
poczty elektronicznej wskazany w Formularzu zgtoszeniowym/Umowie
wsparcia. Obowigzkiem Podmiotu objetego wsparciem oraz Podmiotéw
Swiadczacych ustugi rozwojowe jest wskazanie prawidiowego,
dziatajgcego adresu poczty elektronicznej. Protokdt z wizyty uznaje sie
za doreczony w dniu wystania przez Operatora pocztg elektroniczng.
Podmiotowi objetemu wsparciem (Uczestnikowi Projektu) oraz
Podmiotowi $wiadczgcemu ustugi rozwojowe przystuguje prawo
zgtoszenia uzasadnionych zastrzezen/uwag lub dodatkowych
wyjasnien, co do ustalen zawartych w Protokole. Pisemne
zastrzezenia/uwagi lub dodatkowe wyjasnienia Podmiot objety
wsparciem oraz Podmiot $Swiadczacy ustugi rozwojowe przesyta w
terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania Protokotu. Po
uptywie tego terminu uznaje sie, ze Podmiot objety wsparciem oraz
Podmiot Swiadczacy ustugi rozwojowe zgadza sie z ustaleniami
zawartymi w Protokole z wizyty monitoringowej oraz zobowigzat sie do
wdrozenia ewentualnych zalecen pokontrolnych.

§ 7 Pomoc de minimis (dotyczy Przedsiebiorcow)

1.

Wersja 1

Pomoc de minimis w ramach Umowy jest udzielana zgodnie z zasadami
okreslonymi w odrebnych przepisach krajowych i unijnych, w tym w
szczegolnosci w Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13
grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis oraz w
rozporzadzeniu Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20
grudnia 2022 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027.
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2. Za dzien udzielenia pomocy de minimis uznaje sie dzien zawarcia
niniejszej Umowy. Wartos¢ przyznanej pomocy okresla § 1 ust. 1
Umowy. W dniu udzielenia pomocy de minimis Operator zobowigzuje
sie do wystawienia Przedsiebiorcy zaswiadczenia o udzielonej pomocy
de minimis.

3. W przypadku, gdy nie zostaty dotrzymane warunki udzielenia pomocy
okreslone w rozporzadzeniach pomocowych, w szczegdlnosci gdy
stwierdzone zostanie, ze pomoc zostata wykorzystana niezgodnie z
przeznaczeniem oraz stwierdzone zostanie niedotrzymanie warunkow
dotyczacych dopuszczalnego putapu pomocy de minimis okreslonego w
Rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831, o ktérym mowa w ust. 1,
Przedsiebiorca zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub czesci przyznanej
pomocy wraz z odsetkami naliczanymi jak dla zalegtosci podatkowych
od dnia udzielenia pomocy, na zasadach i w terminie okreslonym w § 8
ust. 2 i 3 Umowy.

4. Jezeli w wyniku rozliczenia ustug rozwojowych przedsiebiorstwo
przedstawi dokumenty $Swiadczace o wykorzystaniu mniejszej kwoty
niz wartosc dofinansowania wynikajaca z Umowy, Operator
zobligowany jest do wydania nowego zaswiadczenia, o ktorym mowa w
art. 5 pkt 3a ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w
sprawach dotyczacych pomocy publicznej, w ktérym wskazuje
wiasciwg wartos¢ pomocy oraz stwierdza utrate waznosci poprzedniego
zaswiadczenia.

8§ 8 Zwrot srodkow

1. Jezeli na podstawie czynnosci zwigzanych z rozliczeniem ustugi
rozwojowej lub czynnosci kontrolnych uprawnionych organéw zostanie
stwierdzone, ze:

1) dofinansowanie zostato wykorzystane w catosci lub czesci niezgodnie
Z przeznaczeniem;

2) dofinansowanie zostato wykorzystane z naruszeniem procedur, o
ktorych mowa w art. 184 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych;

3) Strona Umowy otrzymata dofinansowanie na pokrycie kosztéw
zakupu ustugi rozwojowej nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci;

4) Strona Umowy ztozyta dokumenty stwierdzajace nieprawde w celu
uzyskania dofinansowania w ramach Umowy na pokrycie kosztéw
zakupu ustugi rozwojowej,
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Operator wzywa Strone Umowy do zwrotu catosci lub czesci
dofinansowania wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, liczonymi od dnia przekazania srodkow.

2. Odsetki, o ktérych mowa w ust. 1, naliczane sg zgodnie z art. 207 ust.
1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

3. Strona Umowy dokonuje zwrotu, o ktorym mowa w ust. 1, wraz z
odsetkami, na pisemne wezwanie Operatora, w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania do zaptaty.

4. Podmiot objety wsparciem dokonuje opisu przelewu zwracanych
Srodkow zgodnie z zaleceniami Operatora.

5. Strona Umowy zobowigzuje sie do ponoszenia udokumentowanych
kosztow podejmowanych wobec niego dziatan windykacyjnych.

6. Zwrot sSrodkéw nalezy dokonac na rachunek bankowy Operatora o
NUMEIZE: ettt

§ 9 Zmiany Umowy

1. Zmiana Umowy wymaga zawarcia aneksu pod rygorem niewaznosci w
przypadku kazdorazowej zmiany:

1) numeru ustugi rozwojowej, o ktérym mowa w § 1 ust. 1,

2) terminu, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 z zastrzezeniem § 2 ust. 4,

3) numeru rachunkéw bankowych, o ktérym mowa w § 1 ust. 5, § 1
ust. 9, §4 ust. 17, § 8 ust. 6.

4) adresu do korespondencji, o ktérym mowaw § 11 ust. 1.

2. Operator dopuszcza mozliwos¢ zmiany postanowien zawartej Umowy
wytacznie w uzasadnionych sytuacjach oraz w zakresie i przy
spetnieniu nastepujgcych warunkdw:

1) zmiana ustugi rozwojowej pod warunkiem, iz zmiana ta nie
wptynie na zakwalifikowanie sie Podmiotu objetego wsparciem na
Liste wybranych do dofinansowania Formularzy zgtoszeniowych.

2) zmiana uczestnikoéw i ich ilo$ci w uzasadnionych przypadkach
(np. choroba, zwolnienie sie z pracy Pracownika) pod warunkiem, iz
zmiana ta nie wptynie na zakwalifikowanie sie Podmiotu objetego
wsparciem na Liste wybranych do dofinansowania Formularzy
zgtoszeniowych,

3) zmiana terminu zakonczenia ustugi rozwojowej pod
warunkiem nienaruszenia zasad okreslonych w Ogtoszeniu o
naborze oraz zgodnie z postanowieniami § 2 Umowy.

Decyzja w zakresie wskazanym w pkt 1)-3) nalezy do Operatora.

3. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 2, Strona Umowy ma obowigzek
zgtosi¢ niezwtocznie, jednakze nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
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termin na ztozenie wniosku rozliczeniowego, okreslony w § 4 ust. 2
Umowy. Bezskuteczny uptyw terminu na ztozenie wniosku uprawnia
Operatora do rozwigzania Umowy bez zachowania okresu
wypowiedzenia.

4. Postanowien ust. 3 nie stosuje sie w przypadku, gdy niezachowanie
terminu jest wynikiem dziatania sity wyzszej z zastrzezeniem, iz Strona
Umowy poinformuje Operatora niezwiocznie o zaistniatej sytuacji i
przedstawi stosowne wyjasnienia.

5. Podmiot $Swiadczacy ustugi rozwojowe ma obowigzek niezwtocznie
poinformowac Operatora o zaistniatych zmianach w harmonogramie
realizacji ustugi lub miejscu realizacji tej ustugi nie pézniej niz 24
godziny przed terminem jej rozpoczecia. Zmiana taka nie wymaga
zawarcia aneksu do Umowy.

6. W przypadku braku powiadomienia Operatora o zmianach w zakresie
realizacji ustugi rozwojowej wskazanych w ust. 5 Operator moze nie
dokonac zaptaty srodkdéw na rzecz Podmiotu Swiadczacego ustugi
rozwojowe.

7. Operator nie dopuszcza mozliwosci zwiekszenia wysokosci
przyznanego dofinasowania w ramach podpisanej Umowy, o ktérym
mowa w § 1 ust. 1.

8§ 10 Rozwiazanie Umowy

1. Umowa moze zostac rozwigzana na mocy porozumienia Stron na
whniosek kazdej ze Stron Umowy w przypadku wystgpienia
okolicznosci, ktére uniemozliwiajg lub nadmiernie utrudniajq dalsze
wykonywanie postanowien zawartych w Umowie.

2. Operator moze rozwigzac niniejszg Umowe bez zachowania okresu
wypowiedzenia (ze skutkiem natychmiastowym), w przypadku
zaistnienia ktérejkolwiek z ponizszych przestanek:

1) rozwigzania, wypowiedzenia lub wygasniecia decyzji o
dofinansowanie projektu pn. Opolskie kadry przysziosci, co skutkuje
zaprzestaniem finansowania wsparcia bedgcego przedmiotem
niniejszej Umowy;

2) razacego naruszenia obowigzujgcych przepiséw prawa, zasad
wspotzycia spotecznego lub wewnetrznych regut organizacyjno-
porzadkowych Operatora, o ile naruszenie to pozostaje w zwigzku z
realizacjq Projektu lub wptywa na jego nalezyty przebieg;

3) niewykonania lub nienalezytego wykonania postanowien niniejszej
Umowy mimo wezwania Operatora, do prawidtowej realizacji Umowy
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we wskazanym terminie lub ztozenia wyjasnien we wskazanym
terminie;

4) razacego naruszenia pozostatych dokumentéw okreslajacych zasady
wsparcia w ramach Projektu pn. Opolskie kadry przysztosci
okreslonych w Regulaminie rekrutacji i udzielania wsparcia;

5) dofinansowanie zostato wykorzystane w catosci lub czesci niezgodnie
Z przeznaczeniem;

6) dofinansowanie zostato wykorzystane z naruszeniem procedur, o
ktérych mowa w art. 184 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych;

7) otrzymania dofinansowania na pokrycie kosztéw zakupu ustugi
rozwojowej nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci;

8) ztozenia dokumentdw stwierdzajacych nieprawde w celu uzyskania
dofinansowania w ramach Umowy na pokrycie kosztow zakupu
ustugi rozwojowej.

W razie rozwigzania Umowy Podmiotowi objetemu wsparciem oraz

Podmiotowi Swiadczgcemu ustugi rozwojowe nie przystuguje

odszkodowanie.

W przypadku rozwigzania Umowy Podmiot objety wsparciem otrzyma

zwrot wniesionego depozytu pienieznego na rachunek bankowy, o

ktérym mowa w § 1 ust. 9.

W przypadku rozwigzania Umowy Podmiot objety wsparciem

zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub czesci otrzymanego

dofinansowania wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla

zalegtosci podatkowych, na warunkach okreslonych w § 8 ust. 2i 3

Umowy.

Rozwigzanie Umowy wymaga formy elektronicznej oraz winno zawierac

uzasadnienie.

8§ 11 Korespondencja

1.

Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjag Umowy bedzie
prowadzona za pomocg systemu informatycznego Operatora badz
poczty elektronicznej, kierowanej na ponizsze adresy:
1) Operator

adres e-mail: kadry@ocrg.opolskie.pl
2) Podmiot objety wsparciem

adres e-mail: ......cccceevnee.
3) Podmiot $wiadczacy ustugi rozwojowe

adres e-mail: .....coccoeevieeenns
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2. W przypadku zmiany danych, o ktéorych mowa w ust. 1, Strony Umowy
sg zobowigzane do powiadomienia o nowych danych za posrednictwem
poczty elektronicznej, najpdzniej w terminie 3 dni roboczych od dnia
jej wystgpienia.

3. W przypadku braku takiej informacji doreczenie korespondencji na
adresy wskazane w niniejszej Umowie uznaje sie za skuteczne.

4. Podmiot objety wsparciem zobowigzuje sie w okresie obowigzywania
Umowy do niezwitocznego powiadamiania Operatora o wszelkich
zmianach prawno-organizacyjnych w swoim statusie oraz danych
identyfikacyjnych, majacych wptyw na uczestnictwo w Projekcie.

5. Podmiot objety wsparciem zobowigzany jest do zapewnienia
prawidtowego dziatania i regularnego monitorowania adresu e-mail
podanego w ust.1 pkt 2).

6. Podmiot $wiadczacy ustugi rozwojowe zobowigzany jest do
zapewnienia prawidtowego dziatania i regularnego monitorowania
adresu e-mail podanego w ust.1 pkt 3).

§ 12 Postanowienia koncowe

1. Prawa i obowigzki wynikajgce z Umowy nie mogq byc¢ przenoszone na
rzecz oséb trzecich.

2. Spory zwigzane z realizacja Umowy Strony bedg staraty sie rozwigzac
polubownie.

3. W przypadku nierozwigzania sporu w drodze polubownej, sprawa
bedzie rozstrzygana przez sad powszechny wtasciwy dla siedziby
Operatora.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg majg zastosowanie
odpowiednie dokumenty programowe oraz zasady regulujgce
wdrazanie Funduszy Europejskich dla Opolskiego 2021-2027, a takze
zapisy Regulaminu rekrutacji i udzielania wsparcia oraz przepisy
wynikajace z wiasciwych aktow prawa wspodlnotowego i polskiego, w
szczegolnosci ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny i
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie Ochrony 0sdéb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz
wiasciwe akty prawa krajowego.

5. Okres obowigzywania niniejszej Umowy okresla sie od dnia jej
podpisania, do momentu realizacji wszelkich zobowigzan wynikajacych
z zapisOw tresci Umowy.
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i udzielania wsparcia
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6. Umowa wchodzi w zycie z chwilg ztozenia ostatniego z podpisow
(osobistego i/lub kwalifikowanego i/lub zaufanego) stosownie do
wskazania znacznika czasu ujawnionego w szczegodtach dokumentu
zawartego w postaci elektronicznej.

Operator Podmiot objety wsparciem Podmiot Swiadczacy
ustugi rozwojowe
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